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ЗАТВЕРДЖЕНО
наказ Державної казначейської служби України

                                                                                                                            від 27 листопада 2019 року № 329
УМОВИ

проведення конкурсу
на зайняття посади головного казначея відділу видатків місцевих бюджетів Департаменту міжбюджетних відносин та видатків місцевих бюджетів Державної казначейської служби України
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1) участь у підготовці роз’яснень територіальним органам Казначейства, фінансовим органам та розпорядникам коштів місцевих бюджетів щодо обслуговування видатків місцевих бюджетів;
2) підготовка відповідей на запити щодо казначейського обслуговування місцевих бюджетів та їх розпорядників;
3) забезпечення наявності інформаційних матеріалів щодо виконання місцевих бюджетів, необхідних для використання в роботі;
4) підготовка інформаційно-аналітичних матеріалів щодо виконання місцевих бюджетів та їх казначейського обслуговування за дорученням керівництва;
5) підготовка розпорядчих документів Казначейства щодо віднесення на взаємні розрахунки між державним та місцевими бюджетами сум, що належать певному бюджету відповідно до законодавства, а також листів, доручень та інших документів щодо проведення таких розрахунків, здійснення контролю за врегулюванням таких розрахунків; 

6) участь у організації та координуванні роботи по впровадженню процедур та механізмів казначейського обслуговування видатків місцевих бюджетів;
7) участь у розгляді Порядків перерахування міжбюджетних трансфертів, розроблених головними розпорядниками коштів державного бюджету згідно з вимогами Бюджетного кодексу України;
8) участь у перевірках роботи територіальних органів Казначейства з питань обслуговування видатків місцевих бюджетів.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 8000 грн, надбавка за вислугу років у розмірі, визначеному статтею 52 Закону України "Про державну службу", надбавка за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 №15 "Питання оплати праці працівників державних органів"

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, подає конкурсній комісії через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС (career.gov.ua), або особисто чи надсилає поштою 
(за адресою: м. Київ, вул. Бастіонна, 6) таку інформацію:
9) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад 
державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 25 березня 2016 року № 246 (далі – Порядок);
10) резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку, в якому обов'язково зазначається така інформація: 

прізвище, ім'я, по батькові кандидата; 

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України; 

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти; 

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою; 

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

11) заяву, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону за формою згідно з додатком 1 до Порядку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 563.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

На електронні документи, що подаються для участі у конкурсі, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.

Кінцевий термін подачі документів 12 грудня 2019 року до 18 години.

	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 
до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час та дата початку проведення оцінювання кандидатів
	тестування на знання законодавства: Центр оцінювання кандидатів на зайняття посад державної служби Української школи урядування (м. Київ, вул. Прорізна, 15) 
18 грудня 2019 року о 16 годині;
співбесіда (за умови успішного проходження тестування): Державна казначейська служба України (м. Київ, вул. Бастіонна, 6) 19 грудня 2019 року о 10 годині. 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію 
з питань проведення конкурсу
	Бондар Наталія Миколаївна, (044) 281-49-68

BondarN@treasury.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища, ступінь не нижче бакалавра, молодшого бакалавра

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером
	вміння використовувати комп’ютерне обладнання та програмне забезпечення, використовувати офісну техніку

	2
	Ділові якості
	вміння визначати пріоритети, вміння розподіляти роботу, вміння безперервно підвищувати рівень власної професійної компетентності, стратегічне мислення, стресостійкість, вимогливість, оперативність

	3
	Особистісні якості
	відповідальність, дисциплінованість, ініціативність, креативність, комунікабельність, надійність, емоційна стабільність, порядність

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України "Про державну службу";

Закону України "Про запобігання корупції".

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України від 21.05.1997 "Про місцеве самоврядування в Україні", Закон України про Державний бюджет України, постанова Кабінету Міністрів України від 15.12.2010 №1132 "Про затвердження Порядку перерахування міжбюджетних трансфертів", Порядок казначейського обслуговування місцевих бюджетів, затверджений наказом Міністерства фінансів України від 23.08.2012 № 938, Порядок організації роботи органів Державної казначейської служби України у процесі обслуговування місцевих бюджетів, затверджений наказом Державної казначейської служби України від 06.12.2012 № 367

	3
	Інші знання, необхідні для виконання посадових обов'язків
	1) знання щодо практичного застосовування нормативно-правових актів, що стосуються компетенції відділу;
2) знання у сфері підготовки пропозицій до проектів нормативно-правових актів з питань перерахування міжбюджетних трансфертів та казначейського обслуговування місцевих бюджетів.


